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壹、現況分析： 

班級學生人數 38人。 

貳、經營理念： 

1. 培養獨立自主的思考，引導學生自我約束，培養『自律』和『負責』的精神。 

2. 鼓勵自我的學習與管理，教導學生坦然面對自己、接納自己，並學會為自己的行為

負責，穩定踏實地前進。 

3. 強調團體精神與榮譽，建立與他人合作、分享的習慣，加強班級團隊凝聚力及榮譽

感。 

4. 培養良好的生活智能，引導正確觀念與態度，讓學生養成對事物做積極正向的思考

及開闊的胸襟。 

5. 尊重生命的價值，教導學生尊重自己和別人。 

 

參、班級常規： 

1. 透過團體意見，建立共識，凝聚班級向心力，培養學生對班級榮譽感。 

2. 引導學生以誠實自重的態度自我約束，遵守學校相關規定，並落實幹部的責任制度，

確實督導同學遵守校規和班規，期能做到自我約束，自重自愛。 

3. 師生共同營造良好的學習情境，形成積極良性的競爭空間，進而提昇班級的能力。 

4. 看重自己，關心別人，常懷感激的心，常思回饋別人。 

5. 愛惜時間，善用時間，懂得時間管理。 

 

肆、師生關係： 

1. 透過閱讀學生資料，個別談話及週記的書寫，逐步了解學生。 

2. 接納學生的感受和情緒，並給予積極的引導和鼓勵。 

3. 與學生建立合理的互動關係，以公平、公正為原則 

 

伍、聯絡管道： 

1. 如有偶發事件，除當場處理，並隨時通知家長，請家長提供緊急連絡電話。 

2. 導師聯絡方式： 25073148轉 753（辦公室電話） 

陸、家長配合： 

1. 請家長注意子女的學業成績、讀書、校外交友及零用錢花用等情形。 

2. 請假事宜請按規定確實配合，尤其督促孩子銷假，以免影響成績。 

3. 請多關懷子女生活起居及休閒生活，協助子女平均分配各科讀書時間，若有需要協

助的情形，請立即與導師聯絡。 

4. 協助子女解決問題及紓解壓力，勿給子女太大壓力。 

5. 多與子女談心，了解他們的感受，多鼓勵，適度指正。 

6. 成績單與請假單請家長親自簽名，並寫上意見。 

 

 


