
112學年度第二學期班級經營計劃 

 二   年  慧  班導師 林淑娥 

班級現況 3-2班群，共 37人 

班級經營 

理念 

一、愛與關懷：依學生之需求給予關愛與照顧。 

二、重視個別差異：每個學生都是一個獨特的個體，有其與眾不同的特質， 

                  尊重每位孩子的獨特性。 

三、協助學生了解自己的特質並肯定自己，充分發揮其長處，進而激發潛能。 

四、培養正能量，學習面對挫折，忍受失敗的痛苦，積極面對，找到適合自己 

    的解決方法 

五、強化創造性人格特質，培養自我精進、勇於創造與終身學習的生活態度。 

六、提昇溝通合作能力，積極參與團隊展現創意，建構與他人溝通、分享 

    學習、服務經驗與成果。 

七、具備對獨立研究反思能力，探究創造思考歷程，具備創新應變、評鑑創意 

    價值與創意解決問題之自主能力。 

八、啟迪探究的動機及興趣，培養高層次思考問題解決及自我引導學習能力 

九、調整學習方法與生活態度，樂觀面對未來的不確定性，主動積極去尋找 

    自己的生存之道。 

生活常規 

要求 

一、守時守規，作息正常。 

二、遵守校規，不鑽任何規定的漏洞。 

三、主動保持教室整潔。 

四、尊師重道，待人接物時時有禮節。 

五、善用時間，愛惜時間，學會時間管理。 

師生關係 

1. 保持良好的溝通，彼此關心包容尊重，和諧愉悅地相處。 

2. 時時關懷並願意傾聽孩子心聲，給予孩子適時的幫助。 

3. 接納學生的感情和情緒，並給予積極的引導和鼓勵。 

4. 多鼓勵讚美孩子，以公正客觀、專業熱誠，贏得孩子的信任。 

5. 學習放手，讓孩子學會自我負責。 

6. 傳遞觀功念恩，常懷感激的心，常思回饋別人。 



 家長參與

及配合事項 

一、注意孩子的作息，注意健康，少熬夜，有效利用 3C 產品。 

二、本學期學生課業難度加深，社團成發以及一年後的升學考試，壓力日益增 

    大，情緒變化較為劇烈，請家長一同關心孩子的生活與情緒問題， 

    並協助孩子一起面對挑戰與挫折。 

三、鼓勵孩子多元化發展，且協助孩子適當分配自己的學習時間。 

四、多鼓勵，多傾聽，並輔導同學從挫敗中尋求支援，找到適合自己的定位。 

五、隨時與導師保持聯繫。 

    請依正確的程序替孩子請假。 

     (1)請由家長於上午九點前打電話向教官室請假。 

(專線：25073148 轉 307~309) 

     (2)並於返校上課五日內填妥請假單或善用酷課雲線上請假。 

     (3)如有要事外出或緊急狀況，請家長務必與學校連繫，保障學生安全。 

六、請家長注意：學校於 8:10登記學生遲到名單，8:10 之後就以曠課處理或 

                打電話請假。 

七、無限愛心，耐心等待。 

班級 

重要行事 

一、期中考：3 月 28、29 日(第一次)，5 月 13、14 日(第二次) 

二、期末考：6 月 26 日、6 月 27 日 

三、4 月 22 日(一)~ 4 月 25 日(四)全中運停課四天(於 1/23-1/26 補課)。 

四、5 月 17 日因借會考考場，下午停課。 

五、6 月 28 日休業式。 

六、7 月 15 日-8 月 16 日暑期輔導。 

聯絡方式 

聯絡電話：(O) 2507-3148 分機 757、758，如老師上課或開會， 

請留言以利回電。 

學校網址 www.csghs.tp.edu.tw，請隨時留意最新公告與訊息。 

學校總機：2507-3148；教官室電話 2507-3148 分機 301-306， 

請假分機 307-309。 

 

 

http://www.csghs.tp.edu.tw/

